Adrien MARTIN

Chef de Projet digital orienté solution métier

Profil

Chef de projets IT spécialisé dans la digitalisation de processus métiers et le pilotage de projets applicatifs en cycles

courts. Expérience dans la coordination d'équipes techniques et d'utilisateurs opérationnels, avec une forte sensibilité
aux contraintes terrain (gestion de stock, inventaires, optimisation de flux). Interface entre les besoins métier et les
solutions techniques.
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EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
Chef de projets avant-vente - Fimainfo - 2022 — 2026

¢ Pilotage de projets digitaux de bout en bout (cadrage, planification, suivi, livraison).

e Découpage en lots fonctionnels courts avec validation réguliere des utilisateurs pour
sécuriser les livrables.

¢ Coordination de 7 développeurs et équipe infrastructure.

Recueil et formalisation des besoins métiers en spécifications fonctionnelles.

» Déploiement d’un intranet sur-mesure (Next.js, Docker) - Réduction de 90 % des taches
manuelles et amélioration de la fiabilité des données.

* Amélioration de la fiabilité des données et accélération des processus internes.

* Animation des comités projet, gestion des risques et suivi des engagements (SLA, KPI).

Développeur web - Fimainfo - 2019 — 2022

e Intégration de fonctionnalités sur-mesure orientées besoins métiers, avec une attention
portée a la maintenabilité et a la qualité du code.

¢ Automatisation de flux utilisateurs et amélioration de I'expérience client.

¢ Support fonctionnel - Réduction de 50% des tickets récurrents.

Développeur stagiaire - INOVI Dijon - 2018
e Développement backoffice web du site ZELIFT.fr (Symfony, JQuery, MongoDB, GitLab).

Responsable d'un centre de profit - Castorama Dijon (2013 —
2019), Aldi Narbonne (2010-2013), Géant Casino (2006-2009) -

¢ Organisation et pilotage d’inventaires annuels et tournants.
¢ Gestion des flux de stock et fiabilité des données.
¢ Coordination d'équipes terrain lors d’opérations a forte contrainte temporelle.

¢ Optimisation des processus opérationnels en lien avec les outils de gestion.

FORMATIONS

BAC+4 Responsable en ingénierie des logiciels
CESI DIJON - 2019-2021

BTS Services Informatiques aux Organisation (SIO) Option B « solutions

logicielles et applications métiers »
CNED - 2016-2019

Licence PRO (BAC+3) Responsable commercial d'un centre de profit +

DEESMA
ESARC CEFIRE Montpellier - 2009

SOFT SKILLS

Communication transverse
Pédagogie & accompagnement

Culture Agile & amélioration continue

COMPETENCES PROJET

Cadrage fonctionnel et rédaction de
spécifications

Planification et suivi budgétaire
Coordination d’équipes pluridisciplinaires
Conduite du changement

Méthodes Agile / Cycle en V

COMPETENCES TECHNIQUES

Développement : JavaScript (Next.js,
Vue.js), Symfony, Express

Bases de données : MSSQL, MySQL
Devops & CI/CD : Gitlab CI, Docker

OUTILS & ENVIRONNEMENTS
Gestion de projet : GLPI, Monday, JIRA
Collaboration & Productivité : Miro, Notion
Dev & CI/CD : GitLab, VS Code, Docker
Méthodes : Scrum, Kanban, Cycle en V

LANGUES

ZE Anglais — bon

& Espagnol — scolaire
‘e: Coréen — basique

INTERETS

Tech, programmation, sport, cinéma



